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L'EVENEMENTIEL
RESPONSABLE

« Il faut prendre parti, on ne peut plus ne pas savoir » : P. Riboulet
Tout a commencé a la fin des années 70 quand Pierre RIBOULET, architecte urbaniste, a eu
la responsabilité du projet de construction du centre de formation.

Un batiment différent dans lequel s exprime innovation, technologie et environnement
(Parc de 17 hectares entoure la batisse)
50 ans plus tard, un nouvel élan est donné a ce lieu.

Notre volonté : Faire de cette structure un établissement engagé par des actions concretes.
* Financer I'economie de maniere étique

* Favoriser le développement & I'engagement de nos équipes

* Etre un acteur engageé de la société

* Agir contre le changement climatique

Capitalise sur les progres et a travers notre capacité a évoluer, nous voulons offrir toujours
plus de confort a nos hotes avec une meilleure expérience client.




_ DES ACHATS

EQUITABLES ET DES

PARTENAIRES
CERTIFIES

Ml Si o date 30% de ses achats alimentaires d'Oxygene Factory sont déja durables (bio, locaux et
Ml [abellisés), le site privilégie également les produits ECOLAB, SAWN et ECOCERT.

W

Les prestataires qui interviennent sur le site sont eux-mémes certifiés, a I'image de
" Derichebourg (ISO 14001), ELIOR (Ecovadisz), SNEF (garant Compliance Officer) ou encore
*' ONET (Démarche anti-corruption).

Tous les partenaires sont également tenus a des engagements stricts en matiere d'eco-
responsabilité, et ce des I'appel doffres qui respecte le code des marchés publics et
comprend des criteres en matiere de développement durable, denvironnement et de
production éthique, de performance sociale et dapprovisionnement.



ECONOMIQUE Un plan de progrds sur 3 ans:
2020 - 30% d'alimentation durable (BIO, Locaux et Labellisés)

2021- 40% d'alimentation durable (BIO, Locaux et Labellisés)
2022 -50 %d'alimentation durable (BIO, Locaux et Labellisés)

Des produits Labelisés ECOLAB, SAWN, ECOCERT

DERICHBOURG ISO 14001

ELIOR Achat ECOVADISZ

SNEF respecte les dispositions de I'OCDE avec un garant
Compliance Officer

ONET Manuel Anti-corruption

Marcher public avec des codes inteégrent les sujets suivants:
L'article 5 I. le développement durable

L'article 6 I. I'environnement & la production éthiques
L'article 14. la performance sociale

L'article 53. I'approvisionnements directs de produits de I'agriculture
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S O C I/ \ L Chartre de diversité en entreprise

Ecole de la 2eme chance
Mission Handicap

Prestataire entretient des espaces verts ESAT Morainvilliers

EPI (équipement de protection individuelle)
Fiche reflex de gestion des risques

Protocole sanitaire/Plan de prévention

Accord du temps de travail

Equipe au Restaurant certification ISO 22 0000
Equipe de Entretient certification ohsas 18001
Equipe Sécurité certification ISO 9001

Equipe Technique a adhéré au Pacte Mondial

Formations : sécurité incendie & au 1er secours
Formation prévention des risques psychosociaux

Formation aux éco-gestes
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DES EQUIPES
ENGAGEES

9 s P Chacune a leur niveau, les différentes équipes et prestataires intervenant sur le site, quielles
L soient internes ou externes, se mobilisent pour aller vers des pratiques de plus en plus
vertueuses.

Au niveau du restaurant, ELIOR est ainsi certifié ISO 22000, une norme qui définit les
exigences relatives a un systeme de management de la sécurité des denrées alimentaires.
L'équipe dentretien affiche pour sa part une certification OHSAS 18001, portant sur
I'évaluation d'un systeme de management de la santé et de la sécurité au travail.

Enfin, I'équipe technique, a adhéré au Pacte Mondial, une initiative des Nations unies visant a
inciter les organisations du monde entier a adopter une attitude socialement responsable




IFSY
S O C I ET E Féminité sans abris
INVIE

Handival de Seine

4 co-actionnaires: Département des Yvelines
Département des Hautes seine
La ville des Mureaux
GPSEO

Réseaux intégrés : ESSOR

Prestataires : Team Building Locaux

Les Ruchers Alexandre

La cravate solidaire

Féminité sans abris

Vacances apprenantes

Duo day

Octobre Rose

Collecte de jouets pour les Secours populaires
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DES RESSOURCES
NATURELLES
PRESERVEES

Soucieuse de préserver les ressources naturelles, Oxygene Factory a entrepris une
réhabilitation de ses batiments afin doptimiser sa consommation énergétique.
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R Au programme notamment, la généralisation de détecteurs automatiques de présence et

il e I'installation d'une pompe a chaleur. Le site expérimentera également dans les années a venir
y ' des solutions de domotique et d'intelligence artificielle visant a réduire la consommation
électrique.

Coté maintenance, le prestataire SNEF a obtenu la certification 1SO 50001, qui vise
I'amélioration de la performance énergétique. Enfin, quatre bornes de rechargement pour
véhicules électriques seront installées en 2021.



Détecteur automatique de présence

E N VI R O N N E M E N T Expérimentation d'économie d'énergie via la domotique &
I'intelligence artificielle
Consommation de 1,3 Kw d’électricité& 10 a 13 litres
d’'eau/repas produit
Le Ménage certification 1ISO 50001
Pompe a chaleur

Mise en place de 20 bornes pour véhicules électriques

Mise en place de team building dédié a I'environnement
Présence dans les salons tel que Produrable

Sensibilisation Label eco-responsable

Ruche sur site
Journée STOP PLASTIQUE
Toiture végétalisée

Intégré a I'écoquartier Mention du jury Green Solution 2018
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UN ESPACE D'EXCEPTION POUR
TRAVAILLERET VIVRE ENSEMBLE

.. LA RSE SOUS TOUTES
SRR SES FORMES

CONFERE NCE _ |5 - Les equipes d'Oxygene Factory sattachent, tout au long de l'année, a promouvoir la
CO-WORKING 7y~

responsabilité sociale et environnementale, multipliant les actions concretes comme la
sensibilisation aux éco-gestes ou la participation a des événements phares tels que le salon
Produrable, premier rendez-vous européen des Acteurs et des Solutions de I'économie
durable.

Parce que chaque geste compte et pour contribuer a préserver la biodiversité, Oxygene
Factory a fait installer trois ruches et un hotel a insectes sur son site.

Le site dispose pour certains batiments de toitures vegetalisees.

L'equipe participe chaque année la journée Stop Plastique et organise des formations «
FRESQUE DU CLIMAT », autour de 42 cartes pour comprendre le déreglement climatique.

Enfin, Oxygene Factory a fait rentrer le développement durable a son catalogue de services,
en proposant a ses clients organisateurs d'événements des prestations de team-building
dédiées a lenvironnement.



Salon / Workshop a I'extérieur

The Big Green

— PR O M O UVO IR Salon Produrable

Informer en Interne
Mise en place de team building dédié a I'environnement
Présence dans les salons tel que Produrable

Sensibilisation Label eco-responsable

Aupres de nos clients

Ateliers RSE

- Climat Express (rsos) [3] -Entrepreneurs pour la Planéte
- Ateliers Fresk Green (raos) -Les Meubles en kit (Secours

populaire)

: II;:cstztj;hers dithggene ENTREPBISE -Handicap en entreprise (acteur&cie).
- Environnement climat ENGAGEE SHEKIOTRE SRR

« Reforestation » (connexion
natwre)

-Certification EcoVadis
-Stratégie RSE
-Certification Bcorp

-Mieux communiguer

(Les ateliers Durables

-La conduite du changement
(Acteurs&die)

-Lintelligence émotionnelle
(performance conzulting)

-QVT (acteursacie)
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Plan d’actions a 3 Ans

-Ordures ménageres tri-sélectif
-Chauffage urbain récupére
-Studio LED

-Bouteilles en plastiques retirées
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Retrouvez-nous sur oxygenefactory.com



